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โครงการรางวัลคุณภาพ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 14 ประจ าปี พ.ศ. 2563 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มีนโยบายให้ทุกส่วนงานน าแนวทางพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามเกณฑ์ EdPEx          
มาขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพของส่วนงาน เพื่อให้ทุกส่วนงานมีการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานต่างๆ               
ในแต่ละพันธกิจให้ บรรลุ เป้ าหมายและวัตถุประสงค์ที่ วางไว้  และเป็นกลไกกระตุ้น ให้ ส่ วนงานและบุคลากร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เห็นความส าคัญและมีส่วนร่วมในการปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง นั้น 
 เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องและย่ังยืนในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ ส านักงานพัฒนาคุณภาพและบริหาร          
ความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จึงเห็นความส าคัญในการจัดโครงการรางวัลคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์            
ครั้งที่ 14 ประจ าปี พ.ศ. 2563 ขึ้น เพื่อเป็นกลไกที่ส าคัญ ในการพัฒนาคุณภาพในการท างาน และการขับเคลื่อนสู่วัฒนธรรม
คุณภาพ ที่ดีร่วมกันของมหาวิทยาลัย เป็นสถาบันแห่งการเรียนรู้ โดยการปฏิบัติจริงที่เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม          จาก
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการระหว่างกันมากขึ้น  

2. วัตถุประสงค์ 
1) เพื่อเป็นกลไกกระตุ้นให้ส่วนงานและบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เห็นความส าคัญและมีส่วนร่วมในการ

ปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
2) เพื่อยกย่องส่วนงานและบุคลากรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ท่ีด าเนินงานพัฒนาคุณภาพในกระบวนการท างาน

ต่างๆ จนเป็นแบบอย่างที่ดแีก่ส่วนงานอื่นทั้งภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3) เพื่อเป็นกลไกน าไปสู่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์เพื่อก้าวสู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศ  

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งานมาตรฐานและประเมินคุณภาพ ส านักงานพัฒนาคุณภาพและบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

4. กลุ่มเป้าหมาย 
1) คณะวิชา ส่วนงานสนับสนุน หรือส่วนงานเทียบเท่า  
2) หน่วยงานสังกัดคณะวิชาหรือเทียบเท่า 
3) คณะบุคคล/บุคคล 

5. วิธีการด าเนินงาน  

ระยะเวลา กิจกรรม 
ตุลาคม 2563 ส านักงานพัฒนาคณุภาพและบรหิารความเสี่ยง ประชาสัมพันธ์การจัดโครงการรางวัลคุณภาพ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 14 ให้ทุกส่วนงานรบัทราบ 
ส่วนงานภายในทุกระดับส่งผลงานเข้าร่วมประกวดมายังส านักงานพัฒนาคุณภาพและบริหาร           
ความเสี่ยง ภายในวันที่ 30 ตุลาคม 2563 

1 – 15 พฤศจิกายน 
2563 

คณะกรรมการฯ ประชุมเพือ่พิจารณากลั่นกรอง คัดเลือกผลงานทีผ่่านเกณฑ์ตามที่ก าหนด                 
ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2563 และแจ้งผลการพจิารณากลั่นกรอง 

ต้นเดือนธันวาคม 
2563 

- ส่วนงานน าเสนอผลงานที่ผ่านการพิจารณากลั่นกรอง เพื่อใหค้ณะกรรมการพิจารณาตัดสินรางวัล 
- จัดนิทรรศการแสดงผลงานภาคโปสเตอร์ เพื่อใหค้ณะกรรมการพิจารณาให้คะแนนผลงานภาค
โปสเตอร ์

ธันวาคม 2563 จัดพิธีมอบโล่รางวัล และใบประกาศเกียรติคุณ ในงานวันขอบคณุบุคลากร 

6. ตัวบ่งชี้ความส าเร็จของโครงการ 
1) มีส่วนงานส่งผลงานเข้าร่วม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1) สามารถส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับมีความตระหนักให้ความส าคัญ และมีส่วนร่วมในการพัฒนา

ปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
2) ส่วนงานที่เกิดผลส าเร็จจากการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในได้รับการยกย่อง มีก าลังใจในการ

ด าเนินงานจากการประกันคุณภาพให้เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาจนเกิดผลส าเร็จ และเป็นแบบอย่างแก่ส่วน
งานอ่ืนทั้งภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย 

3) สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างส่วนงานเพื่อเป็นกลไกก้าวสู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 


